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Production / Méthodes Industrielles

Occupant actuellement un poste de Responsable de secteurs de Production, je désire asseoir mes connaissances et
compétences en terme de Responsable Production, et avoir un rôle moteur et déterminant dans les résultats d'une
nouvelle entreprise.
J’ai également des compétences en Organisation d’Entreprise (formation CNAM) acquises lors de la conduite, pendant
plus de 5 années, d’un projet transversal portant sur la fiabilité et l'optimisation du fonctionnement d'un site de production
pharmaceutique

Expérience professionnelle

Depuis
Octobre 2005

Responsable de services de Production
Mission : Responsabilité d'une équipe de production de 38 personnes.
·Responsabilité des budgets de fonctionnement et d’investissements.
·Management du personnel : gestion de carrière, entretien annuel, embauche, formation.
·Réorganisation des activités des services de production,
·Planification de la production sur moyen et long terme,
·Optimisation et rationalisation du process en rapport avec l’évolution du besoin client (nouveaux
produits), tout en garantissant la qualité au meilleur prix,
·Lien avec les fournisseurs (consommables, produits), rédaction cahiers des charges technique,
·Optimisation du fonctionnement transversal avec les interfaces à la production,
·Responsable Sécurité et Environnement de mes secteurs de production.

Janvier 2001
Octobre 2004

Ingénieur Méthodes Industrielles
Mission : Mise en place d'une démarche transversale selon la norme ISO 9000v2000 et ayant
pour objectifs de fiabiliser, optimiser le fonctionnement du site entre l'enregistrement d'une
commande et son expédition.

Janvier 2000
Janvier 2001

Responsable d’un service de Conditionnement
SCHERING-PLOUGH - Laboratoire pharmaceutique

Mission : Gestion humaine, administrative, logistique et technique d’un atelier 6 lignes de
conditionnement

Janvier 1998
Janvier 2000

Technicien Méthodes Production
SCHERING-PLOUGH - Laboratoire pharmaceutique

Mission : Mise en place d'une fonction Méthodes Production. réception et industrialisation de
moyens de production. Optimisation d'ADC primaire et secondaire. Ergonomie de poste.

Septembre 1994
Septembre 1996

Responsable d'un îlot de production
GLACIER VANDERVELL

Mission : Rattaché au Directeur de Production, encadrement de 12 personnes (op et tech)
·Chef de projets SMED et 5S
·Industrialisation d'une ligne prototype, Pilotage de la réorganisation de l'atelier
·Mise en conformité ISO

Bilan : Diminution de 95% du temps sur changements de format.
augmentation de 50% de la fiabilité
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Diplômes et formations

Janvier 2000
Janvier 2003

DESS Organisation Industrielles - CNAM de Paris
DESS en Organisation Industrielle

Octobre 1994
Juillet 1996

Maîtrise en Encadrement en Unité de Production
Formation en alternance.
Partenariat ESC Reims et ENSAM de Chalons en Champagne.

Spécialisation : Productique et Management.

Septembre 1992
Juillet 1994

BTS Productique Mécanique
Productique Mécanique et gestion de production.

Compétences en informatique

Logiciels
Pack Office + Access
Outlook

Maîtrise linguistique

Anglais
Niveau oral : Courant, Niveau écrit : Moyen

Divers

Aménagement et finition d'une maison (propriétaire).
Compétition de cyclisme (élite)
compétition pendant 8 années (14 victoires, 11 sélections en équipe régionale), Titulaire du brevet d'entraîneur cycliste
1er degré

Service national (année 1997) au 27ième Bataillon de Chasseurs Alpins.
Service national (année 1997) au 27ième Bataillon de Chasseurs Alpins.
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