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candidat vous devez étre une entreprise identifiée.

bibliothécaire

travailler a l'international ou dans une bibliothéque appliquée a un domaine de recherche : arts prioritairement : type de
structures visées : Musées, Ecoles d'arts....
Médiathéques de centres culturels frangais a I'étranger (Europe).

Expérience professionnelle

Depuis
Septembre 2004

Octobre 1992
Aolt 2004

bibliothécaire responsable du service jeunesse

Mission : Sous la responsabilité de la Directrice de la médiathéque j'occupe les fonctions de
responsable du service jeunesse.

J'encadre une équipe de 3 personnes (agents qualifiés).

Je gére un budget d'acquisitions propre a la jeunesse.

Je suis chargée des acquisitions, du développement des collections, et plus généralement de
toutes les taches bibliothéconomiques inhérentes aux bibliothéques publiques.

Accueil du public, aide a la recherche documentaire, réalisation de bibliographies thématiques,
etc.

En collaboration avec les autres services de la médiatheque et la municipalité, ainsi qu'avec
divers partenaires, j'élabore un programme d'animations réguliéres et suis porteuse de projets
selon des themes diversifiés en direction de la jeunesse (de la petite enfance aux
pré-adolescents), afin de développer une politique de lecture publiqgue dynamique et cohérente.

Moyens : Disposant d'un budget d'animation d'environ 10 a 15 000 € annuels, je suis soutenue
par des professionnels pour réaliser des animations régulieres

- Heure du conte mensuelle

- Rencontre avec des auteurs pour la jeunesse en direction des scolaires,

- Propositions de formation en direction du personnel travaillant dans le domaine de la petite
enfance par exemple pour mettre en place un temps fort d'un mois destiné aux tout-petits et a
leurs familles, ainsi qu'au personnel des structures d'accueil.

- Recherche permanente de partenariat et constitution d'un réseau de professionnels pouvant
apporter leur soutien a I'élaboration de ces actions.

Bilan : Occupant ce poste depuis plus de 3 ans, j'ai réussi a avoir une connaissance des divers
partenaires travaillant dans le domaine de I'enfance que ce soit les enseignants, les services
d'animation socio-culturels et socio-éducatifs, les associations et bien s(r en collaboration
étroite avec les services politique jeunesse, culturel et politique de la ville de la commune de
Floirac.

Directrice de la bibliothéque

Mission : Direction de la bibliothéque, gestion du budget et du personnel, interface avec les
élus locaux, accueil des publics, mise en place d'une politique d'action culturelle au sein de la
bibliotheque

Moyens : Au cours de ces douze ans, j'ai atteints I'objectif que je m'étais fixé : proposer aux
élus municipaux la création d'une nouvelle bibliothéque informatisée : j'ai porté le projet jusqu'a
son aboutissement, réalisé le cahier des charges, établi les contacts avec les différents
partenaires (DRAC, Conseil général) pour la mise en oeuvre du projet sur le plan humain,
technique et financier.

Bilan : Ouverture en décembre 2003 de la nouvelle structure informatisée, accessible a tous les
publics (acces personnes a mobilité réduite), doublement du nombre d'adhérents en 6 mois.
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Septembre 1983 bibliothécaire adjoint
Mars 1988  Bjpliotheque municipale classée de la Ville de Tours

Mission : Au sein de la bibliothéque j'ai occupé plusieurs fonctions :

- Section Etudes : gestion technique des périodiques (bulletinage, indexation et dépouillement)
Catalogage et indexation des documents

Accueil du public étudiants et chercheurs, réalisation de bibliographies thématiques et mise en
valeur des fonds

- Section Lecture publique adultes : Accueil et aide a la recherche documentaire,

catalogage et participation aux acquisitions

- Section discotheque : Accueil, conseils, participation aux acquisitions des documents sonores,
prét des documents, classement

Diplomes et formations

Octobre 1992 Université de Clermont-Ferrand : Centre régional de formation aux
Juin 1993 carriéres des bibliothéques

Certificat d'Aptitude aux Fonctions de Bibliothécaire

Spécialisation : Spécialisation jeunesse

Septembre 1982 Centre Régional de Formation aux Carriéres des Bibliothéques Orléans

Juin 1985 Certificat d'Aptitudes aux Fonctions de Bibliothécaire (CAFB)spécialité Lecture publique Adultes

en 1985
Spécialité jeunesse obtenu en 1993
Niveau BTS (Brevet de Technicien Supérieur) en Secrétariat de Direction passé en 1981.

Spécialisation : spécialité Lecture publique ; puis spécialité jeunesse

Janvier 1979 Cned (Centre national d'enseignement a distance) et Lycée professionnel
Janvier 1981 Sainte-Marguerite a Tours

BTS secrétariat de direction (niveau atteint)

Compétences en informatique

Logiciels
Maitrise des outils bureautiques : bonne maitrise de Word, Excel & perfectionner
Informations complémentaires

Maitrise de divers logiciels informatiques de Gestion de Bibliothéques (Aloés d'Opsys et Orphée)

Maitrise linguistique

Anglais

Niveau oral : Courant, Niveau écrit : Moyen
Italien

Niveau oral : Moyen, Niveau écrit : Moyen
Russe

Niveau oral : Scolaire, Niveau écrit : Scolaire
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