i Para mas caracter confidencial este CV esanénimo! - Para para tener acceso a los datos de
este candidato debe ser una empresa identificada.

Organizacion de empresa / Gestién personal

Busco una empresa donde pueda ofrecer mi experiencia y mis competencias de liderazgo, asi como mis conocimientos
tanto en ventas como en compras.

Poseo dotes organizativas y experiencia en la gestion de personal, asi como capacidad para resolver problemas de
manera rapida y eficaz y para trabajar en equipo.

Soy muy creativo, ordenado, dinamico y tengo facilidad de comunicacién.

Experiencia laboral

Desde Coordinador Almacén Logistico
Junio 2010 Misi6n: - Organizacion y supervision de operaciones.
- Gestion de personal.
- Puesta en marcha de nuevas operaciones.

Julio 2008 Encargado de operacion

Junio 2009 Misi6n: - Organizacion y supervision de tareas.
- Gestion de personal (56 personas).
- Resolucién de incidencias.
- Atencién al cliente.

Medios: - Formacion,
- Dietas.

Balance: Muy buenos resultados:

mejora en la organizacion del almacén,

creacion de un buen ambiente de trabajo,

aumento de la productividad media del personal con consecuente reduccion del mismo,
optima relacién con el cliente,

reduccion del tiempo de resolucion de incidencias.

Motivo de cese:
El cliente no renovo el contrato con TNT Fashion porque opt6 por centralizar toda la logistica
internamente.

Enero 2006 Responsable compras-import
Julio 2008 E|mer Automocion S.L. (ESPANA)

Mision: - Responsable de compras e import.
- Gestion logistica de aprovisionamiento.

Balance: Buenos:

encontré mejores proveedores sea por precio que por calidad,
mejora de las relaciones entre empresa y proveedores,
reduccion costes de transporte.

Motivo de cese:
Necesidad de mas formacion y estimulos.
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Enero 2003
Enero 2006

Marzo 2000
Enero 2003

Responsable ventas y logistica
CosPel Srl (ITALIA)

Mision: - Responsable ventas y gestion logistica.
- Coordinacion, seguimiento y atencion al cliente,
programacion produccion.

- Coordinacion agentes italianos y extranjeros.

- Responsable sistema de calidad 1SO 9001:2000.
- Creacion manual de calidad, mantenimiento del sistema,
inspecciones internas.

Medios: - Formacion tanto en Calidad como en Ventas y Logistica.

Balance: Entré en la empresa para realizar tareas administrativas y me propusieron hacerme
cargo del sistema de Calidad.

Gracias a esto conoci detalladamente todos los procesos productivos de la empresa y contribui
a la mejora de los mismos. Acabado el manual de calidad me promovieron a Responsable de
Ventas y Logistica.

En esta empresa consegui:

conocer funcionamiento sistema de Calidad ISO 9001:2000,
conocer exhaustivamente el proceso productivo,

aprender a gestionar grandes grupo de personas,

aprender a tratar con los clientes,

aprender a tratar con los proveedores.

Motivo de cese:
Decidi cambiar de lugar de residencia y pude acceder a una vacante en la sucursal de
Barcelona.

Responsable area desarrollo
Kairos SrL (ITALIA)

Mision: - Andlisis y creacién de programas para la gestién y direcciéon
empresarial.

- Asesoramiento informatico para empresas.

- Gestion pequefios grupos de trabajo.

- Formacién del personal.

Medios: - Formacion.

Balance: Entré en la empresa como programador y gracias a mi capacidad comunicativa llegue
a ser responsable del area de desarrollo.

Esta fue una empresa muy importante para mi formacion.

Gracias a los programas de gestion y direcciébn empresarial tuve acceso a realidades
empresariales de diferente indole: pude conocer posibles problemas econémicos y
organizativos de las empresas y analizar la mejor forma de gestionarlos; me permitié aprender a
trabajar y gestionar un pequefio grupo de personas.

Motivo de cese:
Cierre de la empresa.

Titulos y formaciones

Septiembre 1991
Julio 1996

.T.L.S. Mondovi (ITALIA)

Diploma de Perito técnico industrial en Electrénica y Telecomunicacién con nota final de 10.
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Competencias informaticas

Programas informaticos

Optimos conocimientos de Sistemas Operativos Windows Xp/Vista.
Optimos conocimientos del paquete OFFICE.

Buen conocimiento de bases de datos.

Conocimiento del entorno AS400 a nivel de usuario.

Lenguas informaticas

Buen conocimiento de los principales lenguaje de programacion visual.

Conocimientos idiomaticos

Italiano

Nivel oral: Nativo, Nivel escrito: Nativo
Espafnol

Nivel oral: Avanzado, Nivel escrito: Avanzado
Inglés

Nivel oral: Medio, Nivel escrito: Medio
Francés

Nivel oral: Basico, Nivel escrito: Basico

Otros datos

Inglés

Nord-Anglia Interantional Limited : Upper Intermediate.

Curso Ingles Upper Intermediate (octubre 2009 — mayo 2010) en Partner Solutions.

Carnet de conducir

Carnet de conducir: A,B, vehiculo proprio.

Curso operador de autématas

Octubre 2004: curso para operador de autdbmatas a control numeérico por la empresa CMS de Zogno (BERGAMO, Italia).
Curso innovacion del mercado

Curso sobre la innovacién del mercado en tiempo de crisis en Ig-Nova, Igualada (marzo 2010).
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