Pour plus de confidentialité ce CV est anonyme! - Pour avoir accés aux coordonnées de ce
candidat vous devez étre une entreprise identifiée.

Ergonome - Manager Qualité Sécurité
Environnement

Bienvenue sur mon CV

Ergonome depuis 2008, j'interviens sur des problématiques d’amélioration de situation de travail en les abordant du point
de vue humain, technique et organisationnel.

En 2010, pour compléter mon profil de préventeur santé et sécurité, j'ai suivi et validé une formation de mastere
spécialisé " Management Qualité, Sécurité, Environnement ". Dans mon dernier poste, j'étais en charge de la mise en
place et de la gestion d'un systéme de management Santé, Sécurité, Environnement basé sur le référentiel MASE/UIC.
Je dispose d’'un bon niveau d’anglais que je souhaiterais perfectionner en ayant une expérience a 'international.
Toutefois, mon objectif principal reste de mettre & profit mes compétences et mon expérience dans les domaines de la
prévention des risques professionnels et de I'ergonomie ; que ce soit sur la scéne nationale ou internationale.
Disponible immédiatement, je reste a votre disposition pour tout complément d’information.

Je vous souhaite une bonne navigation sur mon CV.

Cédric Salami-Phémius

Expérience professionnelle

Depuis Ingénieur Santé Sécurité Environnement

Février 2011 pjission : - Mise en place du systéme de management SSE et développement des outils
associés.
- Préparation de l'audit de certification MASE/UIC

- Gestion des accidents du travalil

- Evaluation des risques professionnels

- Suivi des actions

- Animation des réunions sécurité

- Audits internes (systeme et chantiers)

- Gestion des plans de prévention

- Formation (analyse des AT, évaluation des risques)

- Gestion de la sécurité incendie

- Information, sensibilisation aux risques professionnels

Avril 2011 Auditeur
Avril 2011 Mission : Audit du Systéme de Management Santé, Sécurité, Environnement

Avril 2011 Auditeur
Avril 2011 SHEMA

Mission : Audit du Systéeme de Management Qualité
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Juilet 2010 Conseiller Clientéle - VRP
Juillet 2010 Ranger France

Mission : Activité en BtoC : Prospection, visite, conseil et vente pour un fournisseur d'acces
internet.

Moyens : Intégration a une équipe de 3 & 4 personnes pour couvrir un secteur déterminé
journalierement sur la région Midi-Pyrénées.

Bilan : Satisfaction client, contribution au bénéfice.Objectifs honorés.

Octobre 2009 Intervenant
Décembre 2009 CUFR JFC

Mission : Formateur : Evaluation de systéemes sociotechniques
Moyens : Apports théorique via un support de formation
Visite d'entreprise pour I'application

Bilan : Formation des étudiants a la prévention des risques professionnels et a la création d’'un
document unique

Octobre 2008 Coordinateur sécurité du personnel
Aolt 2009 gNCF

Mission : L'objectif était de participer a la démarche de prévention en effectuant I'évaluation des
risques professionnels sur I'ensemble des métiers de l'infra. Et également de former les
dirigeants de proximité a I'EVRP.

Moyens : Evaluation des risques:

- Analyse des documents (fiche de poste, fiche de suivi sécurité...)
- Visite de chantiers

- Recherche d'informations auprés des agents terrain

Formation a I'EVRP:

- Réunion d'information

- Suivi individuel

Bilan : Formation des agents a I'utilisation de I'application FER, création d’un outil de suivi et de
gestion du risque chimique. Suivi personnalisé des dirigeants de proximité

Février 2008 Chargé sécurité - Ergonome
Aot 2008  pierre Fabre Médicament Production
Mission : Evaluation des risques professionnels, révision de la méthodologie du document
unique, mise a jour du DUER

Moyens : - Mise en place de formation gestes et postures
- Campagne d'information et de prévention
- Définition des améliorations techniques et organisationnelles

Bilan : - Modification d'une partie de la chaine de production
- Suppression de postures a risque
- rédaction de fiche de procédure: Méthode d'analyse ergonomique / Evaluation des risques

Novembre 2007 Intervenant
Decembre 2007 |UT d'Auch

Mission : Initier a I'ergonomie les étudiants du DUT HSE

Mars 2007 Ergonome
Juillet 2007 Manresa & Fils

Mission : Etudier I'activité des agents d’entretien et établir le lien entre la santé des agents et la
qualité de service.

Bilan : Préconisations organisationnelles et matériels.
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Septembre 2006 Ergonome - Chef de projet universitaire
Janvier 2007  Mairie d'Albi

Mission : Assistance a Maitrise d’'Ouvrage dans le cadre du projet «Transfert de services et
aménagement de site »
Etudes des relations interservices et aménagements des bureaux

Bilan : Etablissement d'un cahier des charges

Février 2006 Ergonome - Chef de projet universitaire
Juin 2006 Office de Tourisme d'Albi
Mission : Analyse ergonomique du site web de ['office de tourisme
Moyens : Enquéte utilisateur, simulation, analyse sémantique

Bilan : Cahier des charges : mis en application fin 2007

Novembre 2005 Ergonome
Janvier 2006  Djrection Régionale des Services Pénitentiaire

Mission : Analyse de I'activité des contréleurs de gestion :
- organisation du travail
- interactions avec les différents services de la DRSP

Bilan : Rapport d’études

Février 2003 Technicien Supérieur en optique instrumentale
Février 2004 ONERA

Mission : - Analyse granulométrique sur jet de propulseurs
- Développement d'un banc de mesure automatisé

Diplomes et formations

Octobre 2010 CESI Toulouse

Octobre 2011 N f s s .
Mastere Spécialisé "Qualité, Sécurité, Environnement"

Septembre 2007 CUFR Jean-Frangois Champollion

Septembre 2008 Master 2 Sciences, Technologie, Santé : Modéles, Analyses, Protocoles

Spécialisation : Ergonomie et Facteurs Humains

Septembre 2004 CUFR Jean-Frangois Champollion

Juillet 2007 12,13, M1

Formation IUP Maintenance, Fiabilité, Qualité mention Ergonomie

Spécialisation : Ergonomie

Septembre 2002 Lycée Déodat de Severac

Juin 2004 BTS Génie Optique Photonique

Septembre 1999 Lycée Déodat de Severac

Juin 2002 Bac STL Physique de Laboratoire et Procédé Industriel

Spécialisation : Optique
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Compétences en informatique

Logiciels
Général:
Word, Excel, Power Point, Publisher, Access, Project

Enquétes/analyse:
Sphinx, ClarisWorks, Tropes, End Note

Création multimédia/internet:
Photoshop, Movie Maker, Audacity, Website X5

Langages
notions de programmation en C et html
Informations complémentaires

Connaissances significatives
- hardware : maintenance/réparation, optimisation de pc
- software : installation, désinfection, gestion de réseaux

Maitrise linguistique

Anglais
Niveau oral : Moyen, Niveau écrit : Courant
Allemand

Niveau oral : Scolaire, Niveau écrit : Scolaire

Divers

Normes & Référentiel

Qualité:
ISO 9001 v2008
ISO 17025 v2000

Sécurité:
BS-OHSAS 18001 v2007
MASE/UIC 2009

Environnement:
ISO 14001 v2004

Audit

Qualification d'auditeur (hors certification)
TOEIC (score : 750)

Niveau maitrise opérationnel de base

Profil viadeo

Profil viadeo

Autres expériences professionnelles
2007

- Préparateur de commande (LDF), St Jory, 31.
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2006

- Préparateur de commande (LDF), St Jory, 31.

- Manceuvre batiment (Jean Lefebvre), Toulouse, 31.

- Déménageur (Chiche Puldem), Toulouse, 31.

- Agent de quai (Alloin, Geodis Calberson), Bruguiére, 31.
- Manutentionnaire (Entrepro), Toulouse, 31.

2005

- Agent de tri (TNT), Blagnac, 31.
- Restauration scolaire (Mairie d’Albi), Albi, 81.
- Inventoriste (Géant Casino), Fenouillet, 31

Arts martiaux

Je pratique depuis I'enfance divers sport de combat (judo/ji-jutsu, karaté, boxe frangaise).

Bien gu'étant des activités individuelles, elles nécessitent une ouverture aux autres et a son environnement.
Les arts martiaux permettent de développer de vraies qualités de recul, de calme, de contréle de soi et d'analyse des
situations.

Rugby

Plus qu'un sport collectif, les années que j'ai passé en club m'ont permis de développer des valeurs propre au rugby :

La coopération, le respect d’'autrui, le courage individuel et la solidarité, mais aussi I'intelligence tactique pour choisir les
solutions individuelles et collectives les plus adaptées, la prise d'initiative et le goQt de I'effort.

Titulaire permis B

Véhiculé : voiture et moto
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