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RECRUTEMENT / RH

Retrouver le plus rapidement possible un emploi dans les Ressources Humaines de préférence dans un cabinet d'Out
placement. De formation Ressources Humaines et Commerciale j'ai essentiellement excercé mon activité en tant que
Chargée de recrutement spécialisée dans le secteur du service.Réactivité, sens de I'écoute et de I'observation sont des
points forts de mon expérience.

Expérience professionnelle

Septembre 2001 ASSISTANTE COMMERCIALE PUIS CHARGEE DE RECRUTEMENT

Juillet 2006 Mission : Sourcing, analyse de poste, sélection des candidats, entretiens, détachement du
personnel, suivi de la mission , gestion administrative.

Moyens : Etre réactive, avoir le sens de I'observation et de I'écoute. Moyens : presse, internet,
réseau.

Novembre 2000 ASSISTANTE RECRUTEMENT

Juillet 2001 Mission : Sourcing, prises de rdv, entretiens et détachement du personnel.

Diplomes et formations

Février 2007 DEMOS (I'aframp)

Mars 2007 FORMATION QUALIFIANTE DE NIVEAU Il BAC+3 : RESPONSABLE DES RESSOURCES
HUMAINES. Gestion de formation, techniques de communication, droit du travail et techniques
de recrutement.

Septembre 2000 IFOCOP
Juillet 2001 . . . .
GESTION DES ENTREPRISES : Option : Action et gestion commerciales

Spécialisation : IFOCOP

Compétences en informatique

Logiciels
WORD, INTERNET, EXCEL. Tempo
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Maitrise linguistique

Anglais

Niveau oral : Scolaire, Niveau écrit : Scolaire

Divers

sport et cuisine

Je fais du vélo et j'ai une passion pour la cuisine.
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