CHEF DE PROJET COORDINATEUR SAP h/f

INDIGO
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Description de la mission / du poste

Vous avez pour mission générale:

-La conduite et I'assistance des clients dans la conduite de projet

-La gestion des relations clients

-Le respect des engagements et de la qualité des livraisons de l'intégrateur SAP

-Le pilotage de la TMA externalisée auprés d’un intégrateur

-Le pilotage de I'exploitation externalisée auprés d’un infogérant

-D’assurer la cohérence et I'optimisation des différentes actions au sein du projet du client

-Le bon déroulement (Périmétre/Charges/Délais) des différentes petites évolutions et changement de paramétrage :
vous en étes le garant

-Définir et proposer a sa hiérarchie des plans d’actions.

-Evaluer périodiquement le reste a faire.

-Proposer des actions permettant des gains de productivité et de diminution des co(ts

Les principales missions afférentes au poste sont :

-L’élaboration et le suivi des différentes étapes du projet dont il a la responsabilité, en conformité avec les cahiers des
charges, ou les engagements contractuels

-L’organisation et la gestion de I'ensemble des actions relevant de sa responsabilité

-Le reporting de son activité aupres de sa hiérarchie et des différentes instances de pilotage

-Le bon déroulement (périmetre/charges/délais) des différentes étapes de son projet

Connaissances nécessaires

Descriptif des principales taches et activités :

-Planification de ses projets et de ses ressources

-Examen des problématiques et la gestion des priorités

-Elaboration, suivi et transmission des indicateurs de pilotage

-Participation aux instances de pilotage

-Pilotage ou participation a toutes missions ponctuelles demandées par sa hiérarchie
-Direction du suivi des travaux sous traités

-Elaboration des devis ou commandes de projets et services

Niveau d'études

De formation supérieure, vous étes expérimenté(e) sur SAP. Vous maitrisez la conception de projet, 'animation
d’équipe projet et la conduite du déploiement dans le respect des contraintes de colt, délais et performances. En
outre, vos savoir-faire et savoir-étre vous permettent d’entretenir des relations client favorables au développement des
affaires.

Niveau d'expérience

Compétences requises : -Connaissance de SAP et de la gestion des habilitations -Connaissance des outils de gestion
de projet (solution manager) -Expérience dans I'encadrement d’équipes -Maitrise de la communication avec la MOA
-Savoir prévoir, anticiper et escalader

Informations et avantages complémentaires

Ville

Département 91




Région
fle-de-France
Pays

France

Secteurs d'activités

Informatique / Télécom / IT , Ingénierie / Technique , Transports / Logistique

Début de la mission

Immediatement

Salaire annuel
Entre 45 et 60 K€

Autres avantages et informations complémentaires

Prise de poste : ASAP Poste basé en Région Parisienne Salaire a négocier selon profil

Pour postuler a cette offre merci de vous connecter sur notre site :
http://indigo.rh.fm/
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